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INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART, 13 DEL D.LGS. 196/2003 SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL

Al sensi del D.Lgs. 30 givgno 2003 n. 196 ¢ successive modifiche (Codice in masoria di proterione dei dati personali), Vi informiamo che
l\’sdnipmom!l,ditw-lmﬁmﬂﬂﬂrm:loneoolﬁdmwlﬂuhmldiNmMS.p.A..mmtmuﬂmIn
mpodlpnmiumhMoﬁmiﬂomucﬁmMpulﬁﬁmmmmwemnubﬂimcmdm.

1 dati saranno testinti anche in mWhuMmaﬂmWﬂow&zlimhmmMm
o digitale.
lM-unnoprindphumﬁ:mﬂimﬁmhm&mopuunwitiorﬂmddﬁhm,mwmmomminﬁwﬁ(pluﬁ
0 pubblica amministrazione), anche af di fuori dell'Uniane Europes, nel suo legittimo interesse ¢ usufruendo di un diritto espressamente
ateribuito; mmmvwmowmmumw'wawmmmma
Ni SpA

1 dati patranno sltresi essere comimicat o resi accessibili alle societd controllate /o collegate a Namirial® S.p.A., ad altri soggetti che i
owupmodalhmmdsl:imiinbnmﬂdmhélimmehducmdispocmmhidninmnd.hqmliﬁdi
responsabili di Namirial® $.p.A., i cui nominativi suno verificabili & richiesta degli inveresssii

Llinteressato potrd esercitare i dirittl di ewi all'art, 7 del D.Lgs. 19672003 qui ¢ seguito riportato;

l.L‘bucmwhnnﬁrmodommhmm&lrmmnnomdmwchbdm anche se Ron QACONa registra-
11, ¢ fa loro comunicazione in forma tntelligthile.
2. L'interessato ha diritto di ottenere MNodicazione.
) delllarigine dei dati personali trattati;
b delle finalith ¢ modalita del trattamento;
©) della logiva applicata in caso di travtaments effetinato con Veusilio di stevmenti elettronicl;

) degll ectremi identificarivi del titolave, def res; hill & dal rappr designato ol sensi dell'articolo 3, commua 2;
q)Mwmo&&mw:dmdwllldmmnmmmmdwdodn, e & [}
ualitd o rappresenanie dexignats nel tiHiors deilo Stato ), & responsabiti o incaricail ‘
3. Llinteresyato ho diritto di ottenere:

@) Vagglornamenta, la rettificazions oveero, quando vi fa interesse, Vintegrazione dei datf;

) la cancellazione, blmqfamafamfnﬁmmoﬂbbomdd&umuhvfdmbnrdl@.wwmc!ﬂdlndnwd
mhhMMhmm"qHWprlqwlleMmMnmmmbm

q}l‘onmdnhmﬂmwskmﬂcb):WMhmammmmmdhmm
fo, 7¢'lcolomdqnli|‘dm:ommimtmﬂowmmmllmhdﬂcmmuﬂubhwﬂwcocmn-
porta w implego di mezst manifestamante sproparzianato rispetto of diritto tuteloto

4. Linizressalo ha dirittc di apporsi, in tutio o in parte:

dmuaiﬁhymdwwmww!ow.mrddmlmndaﬂompodelhmlm

wanmmmdmwmtomamwmwmmmumoammomﬂmm
di ricerche df mercato o df comamicazions commercials,

L'eventunle rifiuto al conferimento dei dati personali (ove apesificato come abbligatrio) comportu 'impassibilitt di instaure 1 reppocto
oggette del contratto.

Tlolmdeltrmmdddaﬁél\kmi:ils.p&mudakuhi!Sellgaﬂh(AN}&yﬁoow, Via Caduti sul Lavoron. 4.

1i Responsabile del trattamento dei dati & il Sig. Luca Fattori.

Per esercitare i diritti previsti dali'art. 7 del D.Lgs. 19672003, Vinteressato dovrd rivolgere apposita richiests scritta indirizzata 3
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